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IL DIRETTORE GENERALE

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”, e s.m.i.;

il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante le norme di
“Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

il D.P.C.M. 11 febbraio 2014, n. 98, recante il "Regolamento di
organizzazione del Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca";

il Decreto Ministeriale n. 919 del 18 dicembre 2014, concernente
l'organizzazione e compiti degli uffici di livello dirigenziale non generale
istituiti presso I'Ufficio scolastico regionale per la Toscana;

il Decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, recante “disposizioni urgenti per
l'istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'universita e
della ricerca”,

il Decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazioni, dalla
legge 24 aprile 2020, n. 27, recante “misure di potenziamento del Servizio
sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e
imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19", pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 70 del 17 marzo 2020, ed in particolare |'art.
87;

il Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con modificazioni,
dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 recante "Misure urgenti in materia di
salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di politiche sociali
connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19", pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n.128 del 19 maggio 2020, ed in particolare lI'art. 263;

la Direttiva n. 2/2020 del Ministro per la pubblica amministrazione,
recante “indicazioni in materia di contenimento e gestione dell’emergenza
epidemiologica da COVID-19 nelle pubbliche amministrazioni di cui
all‘articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

la Direttiva n. 3/2020 del Ministro per la pubblica amministrazione,
concernente le “Modalita di svolgimento della prestazione lavorativa
nell’evolversi della situazione epidemiologica da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

la Circolare esplicativa n. 2/2020 del Ministro per Ila pubblica
amministrazione, recante orientamenti applicativi alle amministrazioni in
merito alle misure introdotte dal decreto-legge 17 marzo 2020 n. 18;
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i Protocolli d’'intesa per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti
pubblici in ordine all’'emergenza sanitaria da “Covid-19”, sottoscritti dal
Ministro per la Pubblica Amministrazione e CGIL, CISL, UIL 3 aprile 2020
e CSE, CIDA, COSMED e CODIRP 8 aprile 2020;

I’Accordo per la definizione delle misure di prevenzione e la sicurezza dei
dipendenti del Ministero Istruzione a seguito emergenza COVID-19,
sottoscritto dai rappresentanti del Ministero e dalle Organizzazioni
Sindacali trasmesso dal Ministero dell’Istruzione con nota prot. n. 16060
del 3 luglio 2020;

il Protocollo quadro per la “prevenzione e la sicurezza dei dipendenti
pubblici in ordine all'emergenza sanitaria da Covid-19” sottoscritto con le
Organizzazioni Sindacali, in data 24 luglio 2020;

il proprio decreto n. 185/2020, con il quale sono state da ultimo diramate
ulteriori disposizioni in merito allo svolgimento da parte del personale in
servizio dell’attivita lavorativa in modalita agile in via ordinaria e alla
limitazione dell’apertura fisica degli uffici dal 8 giugno 2020 fino a nuove
diverse disposizioni;

la circolare n. 3 del 24 Iluglio 2020 del Ministro per la Pubblica
Amministrazione, recante “indicazioni per il rientro in sicurezza sui luoghi
di lavoro dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni”;

la nota del Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali
del Ministero dell’'Istruzione, prot. n. 1401 del 6 agosto 2020, avente ad
oggetto “decreto rilancio e lavoro agile”;

la necessita di adeguare le misure adottate con il proprio decreto n.
185/2020 alle novita in materia di lavoro agile per le pubbliche
amministrazioni introdotte dalla legge n. 77/2020 di conversione de
decreto-legge n. 34/2020 e esplicate nella citata circolare del Ministro per
la Pubblica Amministrazione e nella citata nota del Ministero
dell'Istruzione;

DISPONE

Art. 1. A decorrere dal 7 agosto 2020, salvo nuove e diverse disposizioni, € ripristinato
I'ordinario orario di apertura fisica degli Uffici in cui si articola questo Ufficio Scolastico

Regionale.

Si evidenzia che I'art. 263 del Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34 convertito dalla legge
17 luglio 2020, n. 77 prevede il superamento della necessita di presenziare in servizio solo
per svolgere attivita “indifferibili e urgenti”, per cui il lavoro agile pud essere concesso, con
le misure semplificate di cui al comma 1, lettera b), dell’art. 87 del decreto legge n. 18/2020,
convertito dalla legge n. 27/2020, al 50% del personale impiegato nelle attivita che possono
svolgersi in tale modalita.
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Il personale la cui prestazione lavorativa non puo essere resa in modalita agile, invece, non
puo piu fruire, a decorrere dalla data di entrata in vigore della legge 17 luglio 2020, n. 77,
dell’'esenzione dal servizio.

Art. 2. Sara cura dei dirigenti dei singoli Uffici assicurare che venga rispettata, su base
giornaliera, la percentuale del 50% di personale in servizio che svolgera la prestazione in
modalita agile.

Nel garantire I'alternanza tra svolgimento della prestazione lavorativa in sede e in modalita
agile, verra applicato, considerando le necessita dei propri uffici e tenuto conto, ove possibile,
delle motivate esigenze del personale, il principio della rotazione tra i dipendenti.

Nella determinazione di tale alternanza, si raccomanda di prestare attenzione a quanto
previsto dall’art 83, comma 1, del Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito dalla
legge 17 luglio 2020, n. 77, in merito ai lavoratori che si trovano in una condizione di
“maggiore esposizione a rischio contagio”, nonché di quanto indicato dalle disposizioni
normative e circolari amministrative vigenti in merito alle categorie di dipendenti da
privilegiare nel ricorso al lavoro agile.

Art. 3. I dirigenti dei singoli Uffici garantiranno le condizioni di sicurezza previste dal
Protocollo quadro per la “prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine
all’emergenza sanitaria da Covid-19” sottoscritto con le 00.SS., in data 24 luglio 2020,
nonché dall’Accordo per la definizione delle misure di prevenzione e la sicurezza dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione a seguito emergenza COVID-19 con particolare
riferimento ai punti 4 e 5 relativi alla attivazione della contrattazione integrativa di sede
territoriale sulle misure concernenti la salute e la sicurezza sul lavoro ai sensi dell'articolo 7,
comma 6, lettera k) del CCNL Funzioni Centrali e dalle ulteriori misure di prevenzione
attualmente vigenti, nonché delle ulteriori misure di prevenzione che saranno - medio
tempore - emanate.

Art.4. Sara cura di quest’Ufficio monitorare e armonizzare, anche attraverso apposito tavolo
regionale permanente, I'attuazione delle misure previste dall’Accordo citato e dalla sopra
richiamata Circolare del Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali del
Ministero dell’Istruzione prot. n. 1401 del 6 agosto 2020.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dott. Ernesto Pellecchia

Alla Direzione generale per le risorse umane e finanziarie del Ministero dell’istruzione
Al personale in servizio presso |I'Ufficio Scolastico Regionale

Agli Uffici di ambito territoriale della Toscana

Al sito web per la pubblicazione in Albo

Alle 00.SS. Regionali Comparto Funzioni Centrali
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